
株式会社藤江

私たちは「日本の未来を担う園児・児童生徒」の立場に立って、給食を提供しています。

給食は、食育の観点から日本や世界の食文化を伝える役割を持っています。

そして、子どもたちの健やかな成長に寄与する重要な役割を担っているため、強いやり

がいと責任を持って取り組んでいます。

藤江のおもい

子どもたちを守る
安心・安全への取り組み

「子どもたち（利用者）の命を預かっている」という

意識を持って取り組んでおります。HACCPを基に

第一優先は『安全』です。食中毒防止・火災防止・

アレルギー防止・異物事故防止を徹底した安全

管理を図るため、給食室・全従事者が業務上迷う

ことがないように、最新の情報提供をICTを活用

し共有することにより安全な給食提供を実施して

おります。

サポート体制

子どもたちはもちろん、保護者・施設（学校・保育

園・幼稚園・福祉）・地域の方々から安心してい

ただけるよう日々の業務に責任をもってサポート

いたします。緊急時の給食提供体制もしっかりと

システム作りをしておりますので、万が一の際の

サポート体制も万全です。45年以上続く給食の

ノウハウやISO9001品質を基本として管理して

います。

スタッフの現場力

子どもたち（利用者様）の「おいしい」と「笑顔」を

つなぐために私たちは、毎日の業務に課題を見つ

け一人一人が改善をしています。現場でも課題を

会社全体に展開し、常に給食室から第一歩の行

動しています。現場で働く一人一人が公的機関で

勤務する意識を持ち、礼儀正しく気持ちの良い挨拶

ができるよう努めております。

人材の育成
全従事者が業務に「誇り」や「やりがい」を持てる

よう充実した研修や交流など様々なイベントを行

っております。「社会人として」「栄養士・調理員と

して」の成長をしていくために研修プログラム

『FUJINOE CAREER COLLEGE』を実施してい

ます。全従事者対象に14階層でレベルに応じて、

きめ細かく育成に力を入れています。

WEBから
エントリー

面接日を
決定

電話やメールで応募
内容の確認と面接日
を決定します。

本社にて
面接

両国本社にて面接を行
います。服装はオフィ
スカジュアルでお越し
ください。

入社準備・
講習

面接合格後、現場で
必要な白衣のお渡し、
書類作成、講習などを
行います。

現場配属
（お仕事開始！）

現場配属を待って、
お仕事開始です！
サポートしますので、
ご安心ください。

採用の流れ
まずは

〒130-0026　東京都墨田区両国1-10-7 ふじのえビル 8F
代表TEL：03-5625-5811　代表FAX：03-5625-5813

● Instagram
●Twitter
●YouTube 

fujinoe1976
@fujinoeinc
https://www.youtube.com/@fujinoe1976

採用についてはこちら https://fujinoe.com/recruit/

／

Instagram／

／

弊社ホームページ／

株式会社 藤江

最新情報をチェック！



お仕事内容 藤江がご案内する4種の業務についてご説明します藤江の

学校給食業務って？

昭和61年（1986年）より受託開始昭和61年（1986年）より受託開始
公立学校民間企業全国初公立学校民間企業全国初
都内受託No.1都内受託No.1

学校給食においては足立区が日本で初めて民間
の調理業務を開始した初めの4社の中の1社とし
て受託業務をスタートしました。以来給食受託に
おけるパイオニアとして、多くの経験とノウハウを
蓄積してまいりました。私たちにとって学校給食は、
「子ども達の健全な食生活の一翼をお預かりする」
という、非常に大切な役割を担っています。

給食専門企業として

当社は、学校・保育所・福祉で信頼されている給食
調理専門会社です。給食室で働く栄養士や調理師、
給食パートの方々を主役とし、一人一人の思いを理
解し、教育やサポートに力を注ぎ、顧客の要望に
確実に応えるために毎日真摯に取り組んでいます。
給食専門の会社なので「方針や教育、サポート」徹
底につながっており、専門的な視点から給食室で
働くことのノウハウを共有しています。私たちは、
公的機関で働くことを誇りに思い、挨拶を忘れずに
節度を持って業務にあたっています。

平成24年(2012年）より受託開始平成24年(2012年）より受託開始
公立学校民間企業全国初公立学校民間企業全国初
都内受託No.1都内受託No.1

学校栄養士業務って？

「学校運営業務委託」とは「栄養士業務」と「学校給食調理
業務」を併せた受託業務ことです。当社の栄養士が、学校の
先生方と同じ様に机を並び、教職員の一員として勤務させて
いただいております。

学校運営業務委託（栄養士）目的

学校給食の質の向上と食育の推進を図るととも
に、安全・安心で、子どもたちに喜ばれる給食
を提供していくことを目的としています。「学校給
食法」をはじめとする学校給食に関する法令等
関係法規、「学校給食衛生管理基準」等の食品
及び公衆衛生に関する法令等関係法規、通達を
遵守して業務にあたります。

本社の管理体制

学校栄養職員の経験がある担当マネージャー
がサポートとして、献立・食育に対するアドバ
イスを行います。社内の栄養士同士の交流も
多く、毎月の栄養士研修や宿泊研修の研修も
充実しています。業務を理解できる仲間たちと
有益なコミュニケーションが図れ、前向きに
取り組める体制を整えています。

平成12年（2000年）より受託開始平成12年（2000年）より受託開始
公立保育園民間企業初受託公立保育園民間企業初受託

保育所給食業務って？

平成9年より私立保育園の受託を開始し、平成
12年公立保育園給食業務を受託いたしました。
1園1園を大切にお預かりさせていただき、「各
法人・自治体の仕様書」を遵守し運営してい
ます。幼児食、離乳食や、各行事食など、園児
に喜んでもらえるよう、愛情を込めて調理してい
ます。

私たちの基本姿勢

「園児たちと同じ目線で」
これが、私たちの基本姿勢です。
園児へ『食べることは生きること、こころもからだも
育み「えがお」がいっぱい』このコンセプトのもと、
給食調理を目指します。
第一に保育園児の安全を考え、安心して食べられる
給食を作るように日々努力しています。

昭和59年（1984年）より受託開始昭和59年（1984年）より受託開始
公立福祉施設民間企業初受託公立福祉施設民間企業初受託

福祉園給食業務って？

福祉給食提供では施設利用者が主体者である
ことを常に念頭におき、食を通して支援者として
の自覚を持つようにしております。
福祉給食では障がいを持たれている方や幼児
から70代の幅広い年齢の方々への給食提供を
しています。一般食・特別食それぞれ大人用及
び幼児食、特別食、代替食の調理を丁寧に行い、
定刻までに時間を守り配膳や各部屋への配膳を
行っています。
施設栄養士指示に従い、その背景をよく理解し
打合せを行いながら柔軟に対応しています。

株式会社藤江は創業以来、「学校給食」を業務の柱に、保育園・福祉給食と
実績を積み重ねてまいりました。
1984年から福祉給食受託を開始し、給食専門の会社としてのストーリーが
始まりました。以来給食受託における先駆者として、学校給食・保育園給食
と多くの経験とノウハウを蓄積してまいりました。

●単独自校式公立学校給食調理受託（東京都23区・多摩地区・横浜市・さいたま市・市川市）を行っています。
●東京都23区内の保育園・幼稚園・福祉施設に設置してある給食室をお預かりしております。
●受託以来食中毒・火災事故などの大きな事故を起こさず、現在1日約9万食の給食を提供しております。
●毎年、自治体や法人様から選んでいただき受託を増やし、安定した経営をさせていただいております。
●給食の仕事は『生命をお預かりする仕事』です。「最優先は安全」と考え「美味しい給食」を提供することで『信用・信頼』を
得られるよう全従業員が一丸となり取り組ませていただきます。

株式会社藤江の
お仕事について


